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Kotoutumislain (681/2023) mukainen kotoutumisohjelma

Uusi kotoutumislaki (681/2023), joka tulee voimaan 1.1.2025, tuo merkittavida muutoksia
kunnallisten kotoutumispalveluiden jarjestamiseen ja niiden laajuuteen. Laki laajentaa
erityisesti kuntien velvollisuuksia tavoittaa tydvoiman ulkopuolella olevia maahanmuuttajia
ja tarjota heille tarvittavat kotoutumis- ja tukipalvelut.

Tarkeimmat muutokset ja velvoitteet:

1. Kunnan vastuulle laajempia velvoitteita:
« Kunta on vastuussa kotoutumisen edistamisesta, ja se pitda huolta siita, etta
kotoutumisen alkuvaiheen palvelut (kotoutumisohjelma) ovat kaikkien
maahanmuuttajien saatavilla, erityisesti tydvoiman ulkopuolella oleville.
« Kotoutumislaki velvoittaa kunnan tekemaan kotoutumisohjelma-asiakirjan, joka
kuvaa maahanmuuttajan kotoutumisen polkua kunnassa. Tama asiakirja tarjoaa
perustietoa kotoutujan palveluista ja polusta kuntatasolla.
2. Kotoutumisohjelman palvelut:
o Kotoutumisohjelman tavoitteena on edistdd maahanmuuttajan kotoutumista,
tyollisyytta, yrittgjyytta ja tydelamavalmiuksia.
e Ohjelman palvelut tukevat myds yhteiskunnallista osallisuutta, tasa-arvoa ja
terveytta.
o Kotoutumisohjelman avulla pyritdan parantamaan kansalaistaitoja, kuten kielitaitoa
ja kaytannon elamisen taitoja, seka edistamaan osallistumista jarjestotoimintaan ja
muihin yhteiskunnallisiin aktiviteetteihin.
3. Kotoutumissuunnitelma:
« Kunnan on tehtava kotoutumissuunnitelma erityisesti tietyille ryhmille, kuten:
o Kotihoidon tukea saaville (suunnitelma laadittava aina)
o Pakolaistaustaisille (suunnitelma laadittava aina)
o Itse arviointia pyytaneille (vain jos arvioidaan, etta henkilo tarvitsee tukea)
o Viranomaisen yhteydenoton perusteella tullut henkil6 (vain jos arvioidaan, etta
henkilo tarvitsee tukea)

Kunnan ja hyvinvointialueen yhteistyd on keskeista, silla arviointi ja suunnittelu tehdaan
monialaisesti.

4. Monialainen yhteistyo0 ja arviointi:

o Kotoutumispalveluiden tarpeen ja osaamisen arviointi tehdaan yhdessa
hyvinvointialueen kanssa. Tahan kuuluvat muun muassa ne, jotka saavat
toimeentulotukea pitkaaikaisesti, kiintiopakolaiset, alaikaiset ilman huoltajaa,
ihmiskaupan uhrit ja muut erityista tukea tarvitsevat henkilot.

« Kunnan ja hyvinvointialueen on myos yhteensovitettava kotoutumisen edistamiseen
liittyvat palvelut.

5. Kunnan yleinen velvollisuus:

« Kunnalla on yleinen velvollisuus suunnitella, kehittda ja seurata kotoutumisen
edistamista, ja tarvittaessa tehda vyhteisty6td muiden toimijoiden kanssa. Tama
tarkoittaa, ettd kotoutumisen edistaminen ei ole pelkdstaan yhden viranomaisen
vastuulla, vaan se on monitahoista yhteistyota ja yhteensovittamista.



1. Kotoutumisohjelman laadinnan prosessi ja viestinta
kunnassa

Kotoutumisohjelma on laadittu monialaisena yhteistydna Kolarin kunnan palvelualueiden,
Enontekion, Pellon ja Muonion kunnan, Tunturi-Lapin ja Pellon tyollisyysalueen seka Lapin
hyvinvointialueen kanssa.

Kotoutumisohjelmasta tiedotetaan kunnan verkkosivuilla suomeksi ja englanniksi.
Kotoutumisohjelmaa paivitetaan aina tarvittaessa.

Kotoutumisohjelmaa kuvaavan asiakirjan yhteyshenkild ja yhteystiedot:
Tyollisyyskoordinaattori Marja Nikkinen

puh: 040 1875201
marja.nikkinen@kolari.fi

Kotoutumisen alkuvaiheen palveluprosessikuvaus

Osaamisen ja kotoutumisen /monialaisen osaamisen ja kotoutumisen palvelutarpeen arviointi

Suomen ja ruotsin kielen
Monikielinen opetus, luki-opetus,

/monialainen yhteiskuntaorientaatio tyoeldmaa lahentyvat

kotoutumissuunnitelma palvelut, osallistumien
Jarjestétoimintaan jne.

Kotoutumissuunnitelma

Kotoutumissuunnitelman
tarkistus
Osaamisen ja
Kielitaidon et
paattoarviointi palvelutarpeen
padttdarviointi ja
tarvittava jatko-ohjaus




2. Osaamisen ja kotoutumisen palvelutarpeen arviointi
(KotoL 14 ja 158§)

Kuvaus palvelusta:

Kunta laatii osaamisen ja kotoutumisen palvelutarpeen arvioinnin maahanmuuttajalle, jonka
ensimmaisen oleskeluluvan tai oleskelukortin myontamisestd tai oleskeluoikeuden
rekisterdimisesta on kulunut enintaan kolme vuotta, jos han:

e on tyoton tyonhakija

e« on otettu Suomeen erityisellda humanitaarisella perusteella tai kansainvalisten

velvoitteiden tayttamiseksi tai jolle on myodnnetty jatkuva oleskelulupa

» saa lasten kotihoidontukea

e pyytda arviointia tai hanestd tehdaan yhteydenotto ja hanen arvioidaan sita

tarvitsevan

Vastuutaho:

Tyo6ttémina tydnhakijoina olevien kotoutuja-asiakkaiden palvelutarpeen arviointi jarjestetaan
Tunturi-Lapin ja Pellon tyollisyysalueen toimesta.

Tybvoiman ulkopuolella olevien palvelutarpeen arvioinnista vastaa Kolarin kunnan
tyollisyyspalvelut.

Palvelutarpeen arvioinnissa selvitetdan maahanmuuttaneen tavoitteet, toiveet, aikaisempi
koulutus, tyohistoria, kielitaito ja tyokyky. Lisaksi arvioidaan kotoutumista edistavien
palveluiden tarpeet.

Yhteistyo:

Yhteistyd eri organisaatioiden valilla on keskeinen elementti kotoutujien palvelutarpeiden
tunnistamisessa ja tukemisessa. Kunnan tydllisyyspalvelut seka Tunturi-Lapin ja Pellon
tydllisyysalueen kotoutuja asiantuntijoiden kanssa on sovittu jarjestettavaksi
yhteistydryhma, jonka voidaan jakaa ajankohtaista tietoa, arvioida kotoutujan tilanteita
kokonaisvaltaisesti ja kehittda uusia ratkaisuja, jotka parantavat kotoutujien elamanlaatua ja
osallisuutta yhteiskunnassa.

3. Osaamisen ja kotoutumisen ja monialaisen
osaamisen ja kotoutumisen palvelutarpeen arvioinnin
pohjalta laadittava kotoutumissuunnitelma tai
monialainen kotoutumissuunnitelma (KotoL 16 ja 17 §)

Kuvaus palvelusta:

Kotoutumissuunnitelma laaditaan maahanmuuttajalle kotoutumisen alkuvaiheessa. Sen
avulla voidaan varmistaa, ettd maahanmuuttaja saa tarvitsemansa tuen kotoutumisen



alkuvaiheessa. Suunnitelma ei pelkastaan auta kotoutujaa ymmartamaan yhteiskunnan
kaytantéja ja normeja, vaan myds tarjoaa konkreettisia keinoja ja toimenpiteita, joilla
kotoutuja voi saavuttaa tdyden osallisuuden ja yhdenvertaisen aseman yhteiskunnassa.
Kotoutumissuunnitelmaan kirjataan palvelut ja toimenpiteet, jotka edistavat
maahanmuuttaneen suomen tai ruotsin kielen taidon oppimista seka tarjoavat muita
yhteiskunnassa ja tydelamassa tarvittavia tietoja ja taitoja.

Kotoutumissuunnitelma voidaan toteuttaa myds monialaisena kotoutumissuunnitelmana
tarvittavien viranomaisten kanssa. Monialainen kotoutumissuunnitelma laaditaan
yhteistydssa Lapin hyvinvointialueen sosiaalipalvelujen kanssa, jos maahanmuuttajalla on
monialaista yhteistyota ja eri kotoutumista edistavien palveluiden yhteensovittamista
edellyttava palvelutarve.

Vastuutaho:

Tyottdomien tydnhakijoiden kotoutumissuunnitelmasta vastaa Tunturi-Lapin ja Pellon
tyollisyysalue.

Tybvoiman ulkopuolella olevien kotoutumissuunnitelmasta vastaa Kolarin kunnan
tyollisyyspalvelut.

Hyvinvointialue voi kunnan tai tyollisyysalueen tydntekijan pyynnosta osallistua
alkukartoituksen ja kotoutumissuunnitelman laatimiseen, jos maahanmuuttaneen
kotoutumisen edistaminen edellyttdd naiden eri organisaatioiden jarjestamisvastuulle
kuuluvien palvelujen yhteensovittamista.

Yhteistyo:

Kolarin kunnan tyollisyyspalvelut, Tunturi-Lapin ja Pellon tydllisyysalue seka Lapin
hyvinvointialueen sosiaalipalvelut tekevat moniammatillista tiivista yhteisty6ta paikallisesti.

4. Monikielinen yhteiskuntaorientaatio (KotoL 25§)

Kuvaus palvelusta:

Yhteiskuntaorientaatio on erityisesti Suomeen muuttaneille suunnattu kurssi, joka tarjoaa
perustavanlaatuista tietoa siitd, miten Suomessa asutaan, eletdaan ja tyoskennellaan. Sen
tarkoituksena on auttaa maahanmuuttajia ymmartamaan Suomen yhteiskunnan
perusperiaatteet ja tavat, seka tukea heidan kotoutumistaan.

Kunta jarjestdd monikielisen yhteiskuntaorientaation niille maahanmuuttajille, joilla on
voimassa oleva kotoutumissuunnitelma tai monialainen kotoutumissuunnitelma.

Etukateen arvioituna Kolarin kunnassa olevia kieliryhmia on thai, englanti, ukraina.
Tavoitteena on, ettd monikielista yhteiskunta orientaatiota tarjotaan ensimmaisena
koulutuksena ennen suomen kielen opiskelua.

Monikielista yhteiskuntaorientaatiota tarjotaan asiakkaalle siina vaiheessa, kun hanelle on
tehty osaamisen ja kotoutumisen palvelutarpeenarvio tai monialainen osaamisen ja
palveluntarpeen arvio (kts. kotoutumisen alkuvaiheen palveluprosessi kaavio)



Vastuutaho:

Tyovoiman ulkopuolisille kotoutuja-asiakkaille palvelu jarjestetaan Kolarin kunnan toimesta
ostopalveluna esimerkiksi Lappia Oy:ltd. Yhteisty6td tehdaan naapurikuntien kanssa.
Yhteistyota viritellaan myos Tunturi-Lapin ja Pelon tyollisyysalueen kanssa.

Tunturi-Lapin ja Pellon tydllisyysalue vastaa yhteiskuntaorientaation jarjestamisesta
tyottomana tyonhakijana oleville. Palvelun tuottaa Lappia Oy kotoutumiskoulutuksen
yhteydessa.

5. Kotoutumiskoulutus (KotoL 26 ja 27§)

Kuvaus palvelusta:

Tyonhakijana oleville palvelu jarjestetaan tyovoimakoulutuksena verkossa ajalla 14.6.2024-
13.6.2025. Koulutuksen alkuun orientaatio jakso 1-2 pv paikan paalla ensisijaisesti
Rovaniemi, Kemi tai Tornio (mahd. osallistua myos etdnd) Asiakasohjaus koulutukseen
tapahtuu tyéllisyysviranomaisen kautta. Tuottajana Lappia Koulutus Oy. Koulutus sisaltaa
moduulit 1-4 (lite 2.) Ensisijaisena kohderyhmana ovat, kausityOntekijoiden koulutusta
lukuun ottamatta, maahanmuuttaja-asiakkaat, joilla oikeus kotoutumissuunnitelmaan ja
palvelutarpeen/lahtotason arvion perusteella tarvitsevat kotoutumiskoulutusta. Opiskelijoilla
on perusopiskeluvalmiudet, luku- ja Kkirjoitustaito latinalaisin aakkosin ja kohtuulliset
perustaidot tietokoneen kaytdsta seka valmiudet itsenaiseen ja oma-aloitteiseen opiskeluun.
Opiskelijat ovat paasaantdisesti peruspolun opiskelijoita. Alueen heterogeenisesta
kohderyhmasta johtuen opiskelijoita voi olla my6ds nopealta ja hitaalta polulta. Ryhmaa
voidaan taydentdd myos kesken koulutuksen, mikali opiskelijalla on edelld kuvatut
valmiudet. Talloin koulutuksen toteutuksessa ja ohjaus resurssoinnissa tulee huomioida
opintojen eriyttdminen. Myds hitaalla polulla opiskelevan keskimaaraista vahvempi ohjaus
tulee huomioida opettajaresursseissa.

Muille kuin tyonhakijoina oleville kotoutujille kotoutumiskoulutus jarjestetaan Kolarin kunnan
toimesta ostopalveluna esimerkiksi Lappia Oy:lta. Kotoutujalla tulee olla voimassa oleva
kotoutumissuunnitelma tai monialainen kotoutumissuunnitelma.

Vastuutaho:

Tunturi-Lapin ja Pellon tyollisyysalue
Kolarin kunta/tydllisyyspalvelut

5.1.Kielitaidon paattotestaus (KotoL 26§)

Kielitaidon paattdtestaus liittyy ainoastaan niihin  kotoutumiskoulutuksiin, joissa
noudatetaan Opetushallituksen opetussuunnitelman perusteita. Paattotestaus jarjestetaan
osana kotoutumislain mukaista kotoutumiskoulutusta.



6. Muu koulutus ja palvelut, jotka edistavat suomen tai
ruotsin kielen osaamista, luku- ja kirjoitustaitoa,
yhteiskunta- ja tyoelamavalmiuksia seka tyollistymista
ja yrittajyytta

Kuvaus palvelusta:

Lapin maahanmuuttostrategian mukaisesti kannustamme maahanmuuttajia yrittajiksi ja
ohjaamme maahanmuuttajia verkostomaisesti toimivien maakunnan ja seutukunnan
yrityspalvelujen piiriin. Neuvontaa, ohjausta ja tietoa maahanmuuttajien yrittajyyteen,
yritystoiminnan kaynnistamiseen ja yrittdjille suunnattujen palvelujen pariin ohjaamiseen
littyen saa Kolarin kunnan kehitys- ja elinkeinopalveluista (KOLKE). Yritysneuvontaa on
valmius tehda kunnan henkildston toimesta englannin kielella ja tarvittaessa voidaan
hyodyntaa tulkkauspalveluja.

Kunnan tyollisyyspalvelut tarjoavat maahanmuuttajille palveluja, jotka auttavat
kotoutumisessa erityisesti tydelamaan integroitumisessa. Tydllisyyspalveluiden tavoitteena
on tukea kotoutujan tyollistymista ja parantaa hanen mahdollisuuksiaan I0ytaa sopiva
tydpaikka, koulutus tai urapolku Suomessa. Kunnan tydllisyyspalveluista saa apua
koulutuksen etsimiseen, tydnhakuun liittyvissa asioissa, kuten ansioluettelon laatimisessa
ja tydhaastatteluun valmistautumisessa, sekd osaamisen tunnistamisessa ja
tunnustamisessa.

Kolarin kansalaisopisto jarjestda opetusta vapaata sivistystyota koskevan saantelyn
mukaisesti. Kansalaisopistossa jarjestetddn mm. taideaineiden ja liikunnan kursseja seka
paikalliseen kulttuuriin ja perinteisiin liittyvia kursseja. Opisto antaa monipuolista opetusta
kaikenikaisille. Se tarjoaa kursseja seka mahdollisuuden harrastaa ja osallistua ohjattuun
toimintaan yksin tai ryhmassa toisten opiskelijoiden kanssa. Kansalaisopiston tarjoamien
kurssien avulla saa tukea omille vahvuuksille ja harrastuksille, lisdksi se on mielekas vayla
saada uusia ystavia seka laajentaa sosiaalista verkostoa. Kansalaisopiston ohjelma ja
ohjeet ilmoittautumiseen Idytyvat Kolarin kunnan kotisivuilta. Kansalaisopistolla on
mahdollisuus jarjestaa tarvittaessa suomen kielen kurssi tai luku- ja kirjoitustaidonopetusta.

Vastuutaho:

Kolarin kunta, kehitys- ja elinkeinopalvelut, tydllisyyspalvelut, sivistyspalvelut,
kansalaisopisto

Yhteistyo:
Kunnan eri toimialat tekevat tiivista yhteistyota, jotta saadaan parhaiten tavoitettua

kohderyhma. Lisaksi palveluita kehitetddn yhteistydossa eri kayttajaryhmien ja toimialojen
kanssa.



7. Kotoutumisohjelman aikainen ohjaus ja neuvonta
(KotoL 13 §:n 1 mom. 5 kohta)

Kuvaus palveluista:

Kunnan tydllisyyspalveluista saa ohjausta ja neuvontaa mm. asumiseen, tyohon,
koulutukseen, sosiaaliturvaan, oleskelulupaan ja terveydenhoitoon liittyviin asioissa.
Neuvonta ja ohjaus on maksutonta.

Neuvontaan on mahdollista saada tulkkausta, joka ostetaan tarpeen mukaan esimerkiksi
Monetra Oy:lta.

Vastuutaho:
Kolarin kunnan tydllisyyspalvelut
Yhteistyo:

Tyollisyyspalvelut tekevat monikanavaista yhteistydta kunnan eri toimijoiden kesken.
Tulkkauspalveluiden osalta yhteistyota selvitellaan Tunturi-Lapin ja Pellon ty0llisyysalueen
kanssa.

8. Muut kunnan jarjestamisvastuulla olevat palvelut
kotoutumisen edistamiseksi

Kotoutumisohjelma voi lisdksi sisaltdd muita kunnan jarjestamisvastuulla olevia kotoutuja-
asiakkaiden tyollisyytta, yrittajyytta, tyod- ja toimintakykya, maahanmuuttaneiden hyvinvointia
ja terveytta tai kotoutumista edistavia palveluita seka jarjesto-, yhdistys- tai
yhteisétoimintaan tai muuhun yhteiskunnan tai kulttuuri- ja vapaa-ajan toimintaan
tutustumista ja siihen osallistumista.

Kuvaus palvelusta:
Kolarin kunnan perusopetus

Maahanmuuttajataustaisten oppilaiden kielenoppimisen erilaiset tarpeet huomioidaan
tarjoamalla mahdollisuutta opiskella suomea toisena kielena. S2-opetuksen paamaarana
on, ettd oppilas saavuttaa sellaiset kielen perustaidot, ettd han pystyy toimimaan ja
opiskelemaan ympardivassa Kkieliyhteiséssa tasavertaisena muiden kanssa. Kunkin
oppilaan tarpeisiin parhaiten soveltuvan oppimaaran maarittelevat opetuksesta vastuussa
olevat opettajat yhteistydssa. Oppilaan huoltaja tekee kuitenkin lopullisen paatoksen
oppimaaria koskevista valinnoista.

Perusopetukseen valmistava opetus on tarkoitettu lapsille ja nuorille, joiden suomen kielen
taito ei riitd suomen Kkielellda opiskelemiseen. Opetusta jarjestetaan inklusiivisesti
esiopetusryhmassa tai koulussa. Tarvittaessa opetus voidaan jarjestaa erillisessa
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valmistavan opetuksen ryhmassa. Ryhmamuotoisessa valmistavassa opetuksessa
integrointi perusopetuksen ryhmiin aloitetaan heti.

Kolarin kansalaisopisto

Kansalaisopisto jarjestaa opetusta vapaata sivistystyota koskevan saantelyn mukaisesti.
Kansalaisopistossa jarjestetddn mm. taideaineiden ja likunnan kursseja seka paikalliseen
kulttuuriin ja perinteisiin liittyvia kursseja. Opisto antaa monipuolista opetusta kaikenikaisille.
Se tarjoaa kursseja sekd mahdollisuuden harrastaa ja osallistua ohjattuun toimintaan
ryhmassa toisten opiskelijoiden kanssa. Kansalaisopiston tarjoamien kurssien avulla saa
tukea omille vahvuuksille ja harrastuksille, lisdksi se on mielekas vayla saada uusia ystavia
seka laajentaa sosiaaliverkostoa. Kansalaisopiston ohjelma ja ohjeet ilmoittautumiseen
6ytyvat Kolarin  kunnan Kkotisivuilta. Kansalaisopistolla on mahdollisuus jarjestaa
tarvittaessa suomen kielen kurssi tai luku- ja kirjoitustaidonopetusta.

Kirjasto- ja kulttuuritoimi

Kaikille kunnassa asuville on tarjolla laadukkaita kirjasto- ja kulttuuripalveluja. Kolarin
kirjasto tarjoaa ajantasaista aineistoa ja ammattitaitoista tietopalvelua. Palveluja tarjotaan
eri kieli- ja kulttuuritaustat huomioiden aina tarpeen mukaan. Asiakkaiden kaytdossa ovat
muun muassa ilmaiset asiakaspaatteet, joissa on internet-yhteys. Kirjasto tarjoaa tulostus-
ja valokopiointimahdollisuudet seka jarjestaa kirjastonkayton ja tiedonhaun opetusta.
Maahanmuuttajille voidaan jarjestaa tarvittaessa ja sovittaessa tutustumispaiva kirjaston
palveluihin.

Varhaiskasvatus

Kolarin kunta tarjoaa kunnallisia paivahoitopalveluja Jussintien-, Yllasjarven-, ja
Akaslompolon paivakodeissa seké perhepaivahoitajien luona. Maahanmuuttajalapset ovat
samassa ryhmassa suomenkielisten lasten kanssa. Rohkaisemalla ja kannustamalla lasta
vuorovaikutukseen toisten lasten kanssa tuetaan vierastaustaisen lapsen sopeutumista

lapsiryhmaan.
Jokaiselle varhaiskasvatuksen piirissa olevalle lapselle laaditaan henkilokohtainen
varhaiskasvatussuunnitelma yhdessa vanhempien kanssa. Lapsen

varhaiskasvatussuunnitelmaan kijataan  tavoitteet lapsen  varhaiskasvatuksen
toteuttamiseksi lapsen kehitysta, oppimista ja hyvinvointia tukevalla tavalla seka
toimenpiteet tavoitteiden toteuttamiseksi. Suunnitelmaan kirjataan lapsen tarvitseman tuen
tarve, tukitoimenpiteet ja niiden toteutuminen. Maahanmuuttajalapsen kotoutumisen
nakodkulmat otetaan huomioon laadittavassa varhaiskasvatussuunnitelmassa.

Kehitys- ja elinkeinopalvelut

Kolarin kunnan elinkeinopalvelut, Kehitys- ja elinkeinopalvelut (KOLKE), tarjoaa neuvontaa,
ohjausta ja tietoa maahanmuuttajien yrittajyyteen, yritystoiminnan kaynnistamiseen ja
yrittdjille suunnattujen palvelujen pariin ohjaamiseen liittyen. Yritysneuvontaa on
valmius toteuttaa kunnan henkiloston toimesta englannin kielella ja tarvittaessa voidaan
hyodyntaa tulkkauspalveluja.
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Liikunta- ja nuorisotoimi

Kolarin kunnassa toimii nuoriso- ja liikuntatoimi, joka jarjestdd muun muassa erilaisia
tapahtumia, yllapitda nuorisotiloja, tekee etsivaa nuorisotyotd ja osallistuu erilaisiin
hankkeisiin eri hallintokuntien seka naapurikuntien kanssa.

Nuorisotoiminnan tarkoituksena on tukea kolarilaisten nuorten hyvinvointia ja nuorten
tervettd kasvua tarjoamalla nuorille mielekkaitd ja monipuolisia vapaa-ajanvietto
mahdollisuuksia. Liikuntatoiminnan tavoitteena on puolestaan tarjota monipuolista liikuntaa
eri ikaryhmille, lisatd lasten ja nuorten harrastusmahdollisuuksia sekda saada
mahdollisimman moni aktiivisen liikuntaharrastuksen pariin. Nuorisopalvelut ovat avoinna
kohderyhmalleen etnisesta taustastaan tai kansalaisuudestaan riippumatta.

Muut palvelut:
Kolarin seurakunta

Seurakunnan toiminta ja palvelu on kaikille avointa ja siten se antaa mahdollisuuden eri
kulttuuritaustoista saapuville 16ytaa vertaistukea ja osallistua. Tutkitusti vieraaseen
kulttuuriin sopeutumisessa auttaa oman hengellisyyden yllapitaminen, yhteisdllisyys ja
osallistumismahdollisuudet. Seurakunta tarjoaa paikan uskon kysymysten pohdintaan ja
tilaa kokoontumiselle seka mielekasta ja yhteisollista vapaaehtoistoimintaa.

Varsinaista maahanmuuttajille suunnattua toimintaa ei talla hetkella ole, mutta seurakunta
pyrkii reagoimaan joustavasti, mikali tarvetta sellaiselle tulee.

Suomen Punainen risti

Suomen Punaisen ristin Kolarin osastolla ei talla hetkella ole maahanmuuttajille suunnattuja
palveluita mutta tukea ja ohjausta seka koulutusta ko. toimintaan on saatavilla SPR Lapin
piirin kautta.

Talla hetkella SPR:lla on perjantaisin kahvila ja bingo Pappilantie 2a:n kerhohuoneella. Se
on kohtaamispaikka, joka on suosittu ja monelle viikon odotettu tapahtuma. Sinne ovat kaikki
tervetulleita.

Ystavatoimintaa yritetaan Kolarissa elvyttaa, koska sille on selkeasti ilmennyt tarvetta myos
ikdihmisten ja perheiden parissa. Uuteen maahan ja kulttuuriin totuttelemisessa
vapaaehtoinen ystava voi olla korvaamaton tuki. Ystavan kanssa voi tehda arkisia asioita,
kuten laittaa ruokaa, kayda kavelylla tai tutustua lahiymparistéon.

Vastuutaho:

Kunnan palveluista jokainen toimiala vastaa omien toimintojensa saavutettavuudesta
kaikille kuntalaisille.



Yhteistyo:
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Kunnan eri toimialat tekevat tiivista yhteistyota, jotta saadaan parhaiten tavoitettua
kohderyhma. Lisaksi palveluita kehitetdan yhteistydssa eri kayttajaryhmien ja toimialojen

kanssa.

Yhteistyota tehdaan jarjestojen ja yhteisOjen kanssa ja suunnitellaan yhdessa palveluita
kotoutujien tarpeita vastaaviksi.

9. Vastuutaulukko

Palvelu/toimenpide

Tyonhakijoiden palvelut
Tuottavat tahot

Muiden kotoutuja-asiakkaiden
palvelut
Tuottavat tahot

Osaamisen ja kotoutumisen
palvelutarpeen arviointi

Tunturi-Lapin ja Pellon
tyollisyysalue

Kolarin tyollisyyspalvelut

Monialaisen osaamisen ja
kotoutumisen palvelutarpeen
arviointi

Tunturi-Lapin ja Pellon
tyollisyysalue

Lapin hyvinvointialue/Kolarin
sosiaalipalvelut

Kolarin tyollisyyspalvelut/
Lapin hyvinvointialue/Kolarin
sosiaalipalvelut

Kotoutumissuunnitelma

Tunturi-Lapin ja Pellon
tyollisyysalue

Kolarin tydllisyyspalvelut

Monialainen
kotoutumissuunnitelma

Tunturi-Lapin ja Pellon
tyollisyysalue

Lapin hyvinvointialue/Kolarin
sosiaalipalvelut

Kolarin tyollisyyspalvelut/
Lapin hyvinvointialue/Kolarin
sosiaalipalvelut

Monikikielinen yhteiskunta
orientaatio

Tunturi-Lapin ja Pellon
tyollisyysalue

Kolarin tydllisyyspalvelut

Kotoutumisohjelman aikainen
ohjaus ja neuvonta

Tunturi-Lapin ja Pellon
tyollisyysalue, Kolarin
tyollisyyspalvelut

Kolarin tydllisyyspalvelut

Kunnan kotoutumisohjelman
seuranta ja paivittdminen

Kolarin tyollisyyspalvelut

Kolarin tyollisyyspalvelut




	1.  Kotoutumisohjelman laadinnan prosessi ja viestintä kunnassa
	2. Osaamisen ja kotoutumisen palvelutarpeen arviointi (KotoL 14 ja 15§)
	3. Osaamisen ja kotoutumisen ja monialaisen osaamisen ja kotoutumisen palvelutarpeen arvioinnin pohjalta laadittava kotoutumissuunnitelma tai monialainen kotoutumissuunnitelma (KotoL 16 ja 17 §)
	4. Monikielinen yhteiskuntaorientaatio (KotoL 25§)
	5. Kotoutumiskoulutus (KotoL 26 ja 27§)
	5.1. Kielitaidon päättötestaus (KotoL 26§)

	6. Muu koulutus ja palvelut, jotka edistävät suomen tai ruotsin kielen osaamista, luku- ja kirjoitustaitoa, yhteiskunta- ja työelämävalmiuksia sekä työllistymistä ja yrittäjyyttä
	7. Kotoutumisohjelman aikainen ohjaus ja neuvonta (KotoL 13 §:n 1 mom. 5 kohta)
	8. Muut kunnan järjestämisvastuulla olevat palvelut kotoutumisen edistämiseksi
	9. Vastuutaulukko

